En terreno




Favorecemos la resiliencia y el empoderamiento
de las mujeres y la juventud frente a las
consecuencias de la Covid-19

Pais: Niger / Periodo: 2022-2024

Trabajamos con 800 mujeres y 400 jévenes a través de la produccion
ecologica y otras actividades sostenibles generadoras de ingresos,
para incrementar su capacidad econémica y empoderarlas para que
ejerzan liderazgo.

El proyecto promueve la resiliencia de la poblacion de los municipios de Safo y Sarkin Yam-
ma, en el departamento de Madarounfa, region de Maradi, después de que la pandemia
haya impactado gravemente en la economia de una zona ya de por si castigada por los
impactos del cambio climatico, la inseguridad y la pobreza.

Lo hacemos mediante el apoyo a iniciativas de 26 asociaciones de mujeres y 10 asociaciones
de jovenes. Se trabaja en la adecuaciéon de huertos, para que produzcan todo el afio. Tambi-
én se forma a las usuarias en emprendimiento y gestion empresarial, orientadas al empren-
dimiento de actividades como artesania, pequefio comercio, trabajo en mimbre o bordado.
Se imparten formaciones sobre vida asociativa, liderazgo, salud, medio ambiente, nutricion,
higiene, saneamiento y derechos, y se impulsan dos centros de alfabetizacién para mujeres.

Paralelamente, se trabaja en la sensibilizacion de la poblacidén en cuestiones de salud, medio
ambiente, nutricion, saneamiento y derechos de mujeres y nifias; con especial énfasis en el
mantenimiento de las menores en las escuelas hasta la finalizacion del ciclo educativo y con-
tra los matrimonios precoces.

> Objetivo especifico

Reducir la vulnerabilidad a dos municipios de Madarounfa a través del empoderamien-
to de mujeres y jovenes.
> Resultados

1. Fortalecida la integracién socioecondémica de mujeres y jovenes a través de un em-
prendimiento sostenible.

2. Favorecida la proteccion del entorno y la salud de la poblacion.

3. Mujeres y jévenes se implican activamente en organismos de participacion-decisiéon
y ejercen liderazgo.

> Fondos aprobados (€): 269.838,54
> Cofinanciacién: AECID y Ayuntamiento de Rubi
> Entidad socia local: Homme-Environemment-Développement (HED Tamat)



Contribuimos a una vida libre de
violencia para las mujeres de Kivu Norte

Pais: RD del Congo / Periodo: 2024-2025

Se trabaja para fortalecer la resiliencia tanto de la poblacion
residente como de la desplazada interna y refugiada, prioritariamente
mujeres, en los aspectos de fortalecimiento de capacidades,
autoorganizacion, lucha contra la VDG y por los derechos de las
mujeres y poblacion LGTBIQ+.

El proyecto prioriza también el derecho a la salud y la proteccidén y alerta temprana, especi-
almente en la prevencién de enfermedades y en la atencién a las personas mas vulnerabili-
zadas y las que viven en zonas aisladas, sin acceso a los servicios sanitarios.

Finalmente, se refuerzan las capacidades y la proteccion de las personas defensoras de de-
rechos humanos, y se potencia la creacion de una red regional de defensoras como espa-
cio de apoyo, aprendizaje colectivo y resguardo.

> Objetivo especifico

Asegurar el acceso de las mujeres y de toda la ciudadania a los derechos sociales, a la pazy
a la justicia en los territorios de Beni y Lubero y en las ciudades de Butembo y Beni.

> Resultados

1. Las organizaciones comunitarias de base por la defensa de los derechos de las muje-
res, de las personas desplazadas y de toda la ciudadania son reforzadas y extendidas
en toda la region.

2. Se mejora el acceso y la disponibilidad de servicios médicos de proximidad para la po-
blacion local, desplazada interna y refugiada, especialmente la mas vulnerabilizada.

3. Incrementadas las capacidades, la participacion y la seguridad de las mujeres, asi
como la capacidad de defensa y proteccion de las comunidades, las personas defen-
soras, las mujeres, la poblaciéon LGTBIQ+ y los nifios y nifias ante las violencias y para
la construccion de paz.

4. Las capacidades de las organizaciones socias se han mejorado y se garantiza la conti-
nuidad y la extension del proyecto por Kivu Norte; asi mismo, se incrementa el cono-
cimiento de la situacién entre la ciudadania de Catalufia y el compromiso institucio-

nal con todo el pais.
> Fondos aprobados (€): 449.912
> Cofinanciacidn: Agéncia Catalana de Cooperaci6 al Desenvolupament

> Entidades socias locales: Etoile du Sud (EDS) y Femmes Juristes pour les Droits de la
Femme et de 'Enfant (FJDF). En agrupacion con la Lliga dels Drets dels Pobles (LDP). Con la
colaboracion de la Association pour la Défense des Droits de la Femme (ADDF) y Femmes
Engagées pour la Promotion de la Santé Intégrale (FEPSI).



Empoderamos a la ciudadania para la construccion
de paz y el derecho a la salud en Kivu Norte

Pais: RD del Congo / Periodo: 2023-2025

El proyecto pretende contribuir al desarrollo humano sostenible y al
acceso a los derechos sociales y culturales en todas sus dimensiones
en la zona este de la RD del Congo. Se dirige a mujeres, nifios, lideres y
lideresas comunitarias, estudiantes, poblacion victima de la violencia
y ciudadania en general.

El objetivo es el incremento y la mejora de las capacidades de la poblacion en las ciudades de
Butembo y Beniy en los territorios de Beniy Lubero para la construccion de la pazy el de-
recho a la salud. Esto se hara mediante cuatro ejes de trabajo:

1. Reforzar las capacidades de las organizaciones participativas comunitarias para la
defensa de sus derechos, la cohabitacién pacifica y el desarrollo.

2. Mejorar el acceso y la disponibilidad de servicios médicos primarios y la informa-
cion de aspectos basicos de salud y prevencién, haciendo incidencia en la Covid-19,
el Ebola y la malaria, para la poblacion residente, desplazada y refugiada.

3. Incrementar la capacidad de defensa y proteccién de las comunidades, las personas
defensoras, las mujeres y los nifios ante las violencias y para la construccién de paz.

4. Reforzar las capacidades de la contraparte y las organizaciones socias para garan-

tizar el rendimiento de cuentas y la extension del proyecto a otros zonas de Kivu
Norte, en favor de la pacificacién y el desarrollo sostenible.

> Objetivo especifico

Incrementar y reforzar el empoderamiento de la ciudadania para garantizar el derecho a la
salud y a la justicia, los derechos de las mujeres y la construccion de paz en los territorios
de Beniy Lubero y en las ciudades de Butembo y Beni.

> Resultados
1. Las organizaciones comunitarias de base para la defensa de los derechos de la ciu-
dadania son reforzadas y extendidas a otras zonas de la region.

2. Mejorado el acceso y la disponibilidad de servicios médicos a la poblacién local,
desplazada interna y refugiada.

3. Incrementada la capacidad de defensa y proteccién de las comunidades, las personas
defensoras, las mujeres y los nifios ante las violencias y para la construccion de paz.

4. Las capacidades de las organizaciones socias del proyecto se han reforzado y se ga-
rantiza la continuidad y la extension del proyecto por Kivu Norte, y el conocimiento
de la situacion entre la ciudadania de Catalufa.

> Fondos aprobados (€): 150.000
> Cofinanciacién: Ayuntamiento de Barcelona

> Entidad socia local: Etoile du Sud (EDS). En agrupacién con la Lliga dels Drets dels Po-
bles (LDP). Amb la col-laboracié de Femmes Juristes pour les Droits de la Femme et de
I'Enfant (FJDF), Association pour la Défense des Droits de la Femme (ADDF) i Femmes
Engagées pour la Promotion de la Santé Intégrale (FEPSI).
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Innovacion tecnolégica y social para la construccion
de una paz sostenible en el Suroccidente

Pais: Colombia / Periodo: 2024-2026

El proyecto busca fortalecer y consolidar los procesos de reincorporacion
socioeconémica en el Suroccidente, mediante un modelo de innovacion
abierta colaborativa, con enfoque de género y de sostenibilidad
ambiental, centrado en el sector piscicola.

A través de la implementacién de un sistema de gestion de innovacién completo (esto
es: desde el punto de vista tecnoldgico, organizativo, ejecutivo y de comercializacién), se
qguieren mejorar los procesos de la corporacion CEPRODET. También se trabaja con una
organizacion de segundo nivel, FEDECOMUN, para perfeccionar sus procesos piscicolasy
organizativos, siempre desde un enfoque de género.

Se pretende fortalecer las alianzas estratégicas entre los sectores comunitario, publico y
privado de la regidon, con una visién campesina y de género, a través de la implementa-
cién de laboratorios de innovacién social, con el objetivo final de consolidar las estrategi-
as de reincorporacion y construccion de paz territorial.

> Objetivo especifico

Incrementar la produccion y la competitividad de las iniciativas piscicolas de paz, mediante
la innovacion tecnoldgica, organizativa y social.

> Resultados
1. Implementado en CEPRODET un sistema de gestién sostenible de la innovacién
para incrementar su valor econémico y social.

2. Activada una estrategia de renovacion organizacional, a través de la cultura solida-
ria innovadora y la gestion del conocimiento.

3. Puesta en marcha de una estrategia de innovacion social para la consolidacion de
alianzas estratégicas entre los sectores comunitario, publico y privado de la region,
con un enfoque intercultural y de género.

> Fondos aprobados (€): 587.168
> Cofinanciacion: AECID

> Entidad socia local: Corporacién Centro de Promocion del Desarrollo Territorial (CE-
PRODET), Instituto de Estudios Interculturales-Pontificia Universidad Javeriana de Cali.
Con la colaboracién de Tandem Social y la Universitat Politécnica de Catalunya.



Defendemos los derechos de las victimas de
desaparicion forzada al departamento del Meta

Pais: Colombia / Periodo: 2022-2024

Contribuimos a situar los derechos de las victimas de desaparicion for-
zada en el marco del Sistema Integral de verdad, Justicia, Reparacion y
Garantias de No Repeticion.

El proyecto quiere garantizar el ejercicio de los derechos humanos de todas las victimas del
conflicto armado en el Meta, y especialmente de las victimas de desaparicién forzada. Con-
cretamente, se quieren fortalecer las capacidades de las victimas de desaparicion forzada
para hacer efectiva su participacion en el Plan de Busqueda Regional del Meta, y se quiere
garantizar que este proceso sea colectivo y participativo.

Paralelamente, también se buscan estrategias de incidencia y comunicaciéon para denun-
ciar y pedir el cumplimiento de los Acuerdos de Paz y las garantias de seguridad. El disefio
de estas estrategias se hace con perspectiva de género y de derechos humanos, en el con-
texto del conflicto armado.

> Objetivo especifico

Articular mecanismos y respuestas para la defensay el ejercicio de los derechos de las vic-
timas de desaparicion forzada en el Meta.
> Resultados

1. Se han fortalecido las capacidades organizativas de las victimas de desaparicion forzada.
2. Se ha garantizado un Plan de Busqueda Regional del Meta colectivo y participativo.

3. Implementada una estrategia de incidencia politica, social y de comunicacion para de-
nunciar y exigir el cumplimiento de los Acuerdos de Paz y las garantias de seguridad.

> Fondos aprobados (€): 152.600
> Cofinanciacion: Ayuntamiento de Barcelona

> Entidad socia local: Colectivo Orlando Fals Borda. En agrupacién con la Associacié Accié
Internacional per la Pau-IAP Catalunya



Mujeres que construyen paz
y reconciliacion en Medellin

Pais: Colombia / Periodo: 2022-2024

El proyecto busca promover la reincorporacion de mujeres excombatien-
tes de las FARC-EP, la reconciliacion comunitaria y la construccion de paz
en Medellin.

Trabajamos con 32 mujeres articuladas en torno al Mercado de Mujeres Construyen-
do Pazy la cooperativa Tejiendo Paz (COTEPAZ), y con 115 mujeres y 25 hombres ex-
combatientes en proceso de reincorporacion. Todas estas personas comercializan
los productos de sus iniciativas productivas de reincorporaciéon a través del Merca-
do de Mujeres Construyendo Paz.

Con esto, el proyecto tiene como objetivo promover la reincorporacion de las mujeres
excombatientes de las FARC-EP, la reconciliacion comunitaria y la construccion de paz
en la ciudad de Medellin, mediante el fortalecimiento de las capacidades individuales,
organizativas e institucionales.

> Objetivo especifico

Contribuir al fortalecimiento de las capacidades individuales, comunitarias e institucionales
para la reincorporacion econémica, la reconciliacién comunitaria y la construccién de paz
en el territorio con mujeres excombatientes.

> Resultados

1. Se ha fortalecido el nivel organizativo y estratégico de la Cooperativa Tejiendo Pazy
del Mercado de Mujeres Construyendo Paz como actor de la economia cooperativa
y solidaria en Medellin.

2. Se ha contribuido a la reincorporacién econémica y social de mujeres excombati-
entes y comunidades mediante la comercializacion de productos de paz a través
del Mercado de Mujeres Construyendo Paz.

3. Reforzadas las capacidades de reconciliacion comunitaria, equidad de género y cul-
tura y construccion de paz de la Alcaldia de Medellin.

4. Se han garantizado los derechos de mujeres excombatientes en proceso de reincor-
poracién y comunidades populares de Medellin gracias a la sensibilizacién, la pro-
teccion y la promocion de la cultura de pazy la incidencia politica.

> Fondos aprobados (€): 160.000

> Cofinanciacion: Ayuntamiento de Barcelona

> Entidad socia local: Corporacién Alternativas de Paz - ALTERPAZ. En agrupacion con la
Associacio Accio Internacional per la Pau-IAP Catalunya
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Contribuimos a la reconciliacion y la paz
territorial en el Catatumbo después de
los efectos de la Covid-19

Pais: Colombia / Periodo: 2021-2023

Promovemos las iniciativas productivas en el municipio de Tibd, region
del Catatumbo (departamento del Norte de Santander), como parte de la
reincorporacion socioeconomica y la reconciliacion comunitaria en el pais.

El proyecto promueve iniciativas productivas como parte de la reincorporacion socioe-
condmica y la reconciliacion comunitaria en Colombia de las comunidades afectadas por
el conflicto armado y las instituciones de gobiernos locales. Con esto, el objetivo final es
contribuir a construir una paz estable y duradera en el pais.

El proyecto beneficia 80 familias del Espacio Territorial de Capacitacion y Reincorporacién
(ETCR) Cafio Indio, en el municipio de Tibu, region del Catatumbo. A partir de una explota-
cién agroecologica sostenible de ganaderia de bufalos, se producen quesos que benefician
a todas las personas implicadas en el proyecto. También se refuerza la cooperativa del
Espacio Territorial de Capacitacion y Reincorporacién como organizacion con peso politico
en la region, y de este modo se fortalece su capacidad de participacion e incidencia politica.

> Objetivo especifico

Contribuir al fortalecimiento de capacidades comunitarias y municipales para la protec-
cioén, la reconciliacién y el proceso de reincorporacion de la vida civil de personas excomba-
tientes de las FARC-EP en el Espacio Territorial de Capacitacion y Reincorporacion Cafio In-
dio en el municipio de Tibu, Catatumbo.

> Resultados
1. Se ha contribuido a la reincorporacién econémica de personas excombatientes a
partir del emprendimiento productivo de productos lacteos de bufalo.

2. Se han reforzado las capacidades organizativas de excombatientes, campesinos
y campesinas del municipio de Tibu, para promover su derecho a la participacion
politica y comunitaria.

3. Se han reforzado las capacidades de la Alcaldia de Tibu en torno a la reconciliacion
comunitaria, la promocion de los derechos humanos, la equidad de géneroy la
construccion de paz.

> Fondos aprobados (€): 153.500
> Cofinanciacién: Ayuntamiento de Barcelona

> Entidad socia local: Asociacion Campesina del Catatumbo - ASCAMCAT. En agrupacién
con la Associacio Acci6 Internacional per la Pau-IAP Catalunya



Fortalecer y consolidar los procesos de reincorporacion,
reconciliacion y construccion de paz en el Noroccidente

Pais: Colombia / Periodo: 2023-2025

El programa pretende contribuir a un desarrollo territorial sostenible que
garantice el bienestar de la poblacion local y los ecosistemas, a través del
apoyo a iniciativas productivas colectivas de firmantes de paz, victimas y
poblacion campesina, priorizando el liderazgo femenino.

Como base para la construccién y recomposicion de la convivencia social, incluye un eje
de trabajo dirigido a generar una situacion favorable al dialogo entre firmantes de paz,
victimas y comunidades afectadas.

Es importante destacar el enfoque de género y diferencial que incorporaran las acciones,
en cuanto que daran visibilidad a los colectivos mas afectados por el conflicto, pero tam-
bién englobaran un trabajo especifico dirigido a infancia y jévenes. Esto ultimo se efectu-
ara a través del arte, poniendo de relieve los derechos de este colectivo y promoviendo
su desarrollo como actor clave en la construccién de paz actual y su sostenibilidad.

> Objetivo especifico

Contribuir a la construccién de paz territorial, mediante la consolidacion de iniciativas soci-
oproductivas a cargo de firmantes de paz y victimas, la promocién de la cultura de pazy la
reconciliacion con enfoque de género, comunitario y étnico.

> Resultados

1. Consolidada la produccién y comercializacién de productos de paz como un modelo
productivo integrador, sostenible y promotor del desarrollo territorial local.

2. Fortalecida la Federacién Efrain Guzman, sus recursos y capacidades, fomentando
un modelo de desarrollo territorial basado en la construccion de paz, inclusiény
cohesidn social con enfoque de género y étnico.

3. Diferentes espacios de reconciliacién y memoria historica incrementan los niveles
de convivencia y paz comunitaria, con el reconocimiento de los derechos de las vic-
timas y la poblacion firmante de paz.

4., Titulares de derechos, titulares de responsabilidades y titulares de obligaciones regio-
nales, nacionales e internacionales desarrollan e implementan una estrategia de coo-
peracion internacional para la paz y el cumplimiento del Acuerdo de Paz en Colombia.

> Fondos aprobados (€): 900.000
> Cofinanciacién: Agencia Catalana de Cooperacio al Desenvolupament

> Entidad socia local: Alterpaz, Universidad de Antioquia. En agrupacion con la Fundacio
Privada Mén-3



Proteccion sostenible e inclusiva del
patrimonio histérico de La Habana

Pais: Cuba / Periodo: 2024-2026

El proyecto busca fomentar los procesos de rehabilitacion y restauracion
del Centro Historico de La Habana y promover el desarrollo urbano
sostenible e inclusivo, a partir de la incorporacion de criterios de
economia circular.

A través de una gestion mas optima de los residuos sélidos urbanos y el reciclaje del
plastico, se activa la produccién de los inputs necesarios orientados a la recuperacion
de las infraestructuras patrimoniales.

> Objetivo especifico

Promover la proteccion del patrimonio y la rehabilitaciéon integral del Centro Histérico
de La Habana, a través de un modelo de economia circular asociado a los residuos soli-
dos urbanos.

> Resultados

1. Implementado un modelo de economia circular para la gestion del plastico, que
incrementa la autosostenibilidad de la Oficina del Historiador de la Ciudad de La
Habana, entidad socia local del proyecto, en cuanto a la tarea de proteccién del
patrimonio historico.

2. Ampliado el proceso de gestion de residuos solidos urbanos en el Consejo Popular
de Plaza Vieja, promoviendo una gestion transformadora del territorio bajo el mo-
delo de economia circular y sostenibilidad ambiental.

3. Consolidadas alianzas publico-privadas para la transferencia de conocimientos y
tecnologia en la proteccion del patrimonio, mediante la gestion sostenible del plas-
tico.

> Fondos aprobados (€): 572.381
> Cofinanciacion: AECID

> Entidad socia local: Oficina del Historiador de la Ciudad de La Habana. Con la participa-
cion del Area Metropolitana de Barcelona.
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La Lisa Recicla

Pais: Cuba / Periodo: 2023-2025

Se busca fomentar la gestion sostenible del municipio de La Lisa, en La
Habana, a través de una mejora de la gestion ambiental, tanto en el
dmbito de las capacidades institucionales como desde la conciencia y
prdctica ciudadana, con un enfoque de economia circular.

La finalidad es fortalecer capacidades y recursos de los actores locales implicados en la
gestion de los residuos solidos urbanos. Para lo cual, se los dota de instrumentos de pla-
nificacion y de equipos que permitiran poner en marcha un sistema de recogida y recicla-
je, con enfoque de género, asi como incrementar la conciencia ambiental para construir
un entorno urbano sostenible, de manera participativa e inclusiva.

El proyecto también fomenta la gestion del conocimiento para incrementar capacidades
técnicas, por medio del intercambio con actores nacionales e internacionales vinculados
al desarrollo sostenible y la gestion de residuos so6lidos urbanos.

> Objetivo especifico

Fortalecer las capacidades de planificacion y gestion de residuos sélidos urbanos del mu-
nicipio La Lisa, con una experiencia piloto de clasificacién en origen en el Consejo Popular
Versalles-Coronela.

> Resultados

Es preveuen diferents eixos d’actuacio que vinculen el desenvolupament mediambiental
com a factor clau per al desenvolupament huma:

1. Se han fortalecido las capacidades de planificacién y gestién de los residuos solidos
urbanos con los titulares de obligaciones, titulares de responsabilidades y titulares
de derechos del municipio.

2. Se ha mejorado el tratamiento de los residuos sélidos urbanos, a través de la trans-
ferencia tecnoldgica y de capacidades, con el establecimiento de un centro comuni-
tario de reciclaje.

3. Se ha producido un incremento de la participacién y conciencia ciudadana en cu-
anto a la gestién de los residuos y al consumo y produccion sostenible, gracias a la
campafia de comunicacién e informacion ‘La Lisa Recicla’.

4. Ha aumentado la gestion del conocimiento para el desarrollo sostenible y la gestidn
de los residuos sélidos urbanos en Cuba.

> Fondos aprobados (€): 182.100
> Cofinanciacién: Ayuntamiento de Barcelona y Ayuntamiento de Rubi

> Entidad socia local: Fundacion Antonio Nufiez Jiménez de la Naturaleza y el Hombre. En
agrupacioén con la Asociacion de Cubanos en Catalufia ‘José Marti’
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Contribuimos al empoderamiento de las
mujeres para lograr un desarrollo local
sostenible y equitativo (fase lil)

Pais: Guatemala / Periodo: 2024-2025

Promovemos la participacion y el liderazgo de las mujeres en los
dmbitos productivos y comunitarios en cinco municipios de la region
Huista, en el departamento de Huehuetenango.

Mediante el empoderamiento individual y colectivo de las mujeres en los ambitos comu-
nitarios y productivos, el proyecto quiere contribuir a generar un desarrollo local sosteni-
ble y equitativo. Desde el ambito rural hasta el urbano, indigenas y no indigenas.

En esta tercera fase, se promueve el empoderamiento econémico y productivo de las
mujeres, con un enfoque de derechos humanos y de género, para visibilizar su trabajo en
relacion al derecho a la alimentacion y promoviendo su acceso y control de los recursos
productivos agricolas.

También se contribuye a garantizar la seguridad alimentaria familiar, favoreciendo la ges-
tion de los recursos naturales; esto se hace desde un enfoque agroecoldgico que mejore
la sostenibilidad en un contexto de cambio climatico que afecta al acceso a la alimenta-
ciény, por lo tanto, a la situacién familiar, la de los mercados y la de las comunidades.

> Objetivo especifico

Promover el empoderamiento de las mujeres en cinco municipios de la region Huista,
mediante su organizacion y participacion social, fortaleciendo sus capacidades y el accesoy
control de los recursos productivos.

> Resultados

1. Dones huistes organitzades i empoderades en I'ambit productiu, de manera indivi-
dual i col-lectiva.

> Fondos aprobados (€): 26.095,01
> Cofinanciacién: Ayuntamiento de Santa Coloma de Gramenet y Ayuntamiento de Manresa

> Entidad socia local: Movimiento Tzuk Kimp-pop y ADSOSMHU. Con la colaboracién del
Secours Populaire Francais.
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Empoderamos a mujeres y lideresas feministas para la
igualdad de género en el ambito educativo universitario

Pais: Jordania / Periodo: 2023-2025

Se pretende fortalecer el liderazgo de las estudiantes, profesoras y
lideresas feministas de las doce provincias del pais, poniendo en marcha
politicas de igualdad y educacion inclusiva en el ambito universitario,
impulsando el impacto en las politicas publicas para la consecucion de
los ODS 4 y 5.

El proyecto se basa en una interaccién de titulares de derechos, responsabilidades y obli-
gaciones como estrategia de empoderamiento individual de las mujeres; colectiva de las
organizaciones de la sociedad civil (red de mujeres Mosawa), e institucional en el caso de
tres universidades (German Jordanian University, Universidad de Yarmuk y Universidad
de Zarga), la Universitat de Barcelona y el Ministerio de Educacion.

> Objetivo especifico
Fortalecer el liderazgo de las mujeres estudiantes, profesoras y lideresas feministas, poni-

endo en marcha politicas de igualdad en la educacién universitaria para impulsar el impac-
to en las politicas publicas.

> Resultados
1. Profesoras y estudiantes universitarias, y lideresas feministas son empoderadas en
el activismo para la igualdad y la inclusién en la educacion.

2. Las universidades jordanas fortalecen sus capacidades en politicas de igualdad y
ponen en marcha planes de accidén y unidades de género.

3. Se establecen canales para un dialogo dirigido desde las organizaciones de de-
rechos de las mujeres y activistas de educacion superior hacia titulares de obligaci-
ones a nivel nacional (Ministerio de Educacion, entre otros), para debatir politicas y
redactar leyes que promuevan la educacion inclusiva.

> Fondos aprobados (€): 300.000
> Cofinanciacién: AECID
> Entidad socia local: Arab Women Organization. Con la colaboracién de Fundacié Mon-3.
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Fomentamos la innovacion agricola
para luchar contra el cambio climatico

Pais: Palestina / Periodo: 2024-2025

Se trabajan los derechos economicos de 160 mujeres campesinas de
cuatro cooperativas palestinas, promoviendo la innovacion en gestion
del agua en agricultura y la lucha por el cambio climatico, a través del
uso de cultivos hidroponicos y agricultura inteligente.

Se establece una alianza internacional entre universidades (la Universidad Técnica Pales-
tina Kaadourie de Tulkarem y la Universitat de Barcelona), en el campo de la investiga-
cién de agricultura innovadora y el fortalecimiento de redes regionales de incidencia en
innovacion y cambio climatico (se programan conferencias a nivel regional y se pone en
funcionamiento la Red de Accion Climatica en Palestina).

> Objetivo especifico

Promover la innovacién agricola con las universidades en las cooperativas de mujeres pa-
lestinas.

> Resultados
1. Mujeres campesinas adoptan innovaciones como los cultivos hidropdnicos o técnicas
de agricultura inteligente.
2. Se generan conocimientos entre universidades sobre innovacion agricola y cambio
climatico.
3. Mujeres campesinas acceden a los mercados locales, gracias a las TICS, e inciden en
las instituciones publicas.

4. Quedan fortalecidas las redes de organizaciones campesinas de innovacion tecno-
l6gica ante el cambio climatico.

> Fondos aprobados (€): 601.070
> Cofinanciacion: AECID

> Entidad socia local: Palestinian Farmers Union, Palestinian Technical University of Kaa-
dourie (PTUK). Con la colaboracion de la Fundacié Solidaritat UB.
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Fortalecemos el acceso a la justicia y la proteccion
de las defensoras de derechos humanos

Pais: Filipinas / Periodo: 2024-2025

Facilitamos la adquisicion de conocimientos, la mejora de la defensa
colectiva e individual de los derechos humanos y la utilizacion de la ley
para acceder a la justicia.

Se trabaja para la promocién de un enfoque basado en los derechos y la perspectiva de
igualdad de género, mediante el desarrollo y la mejora de la capacidad y las aptitudes de
las defensoras de derechos humanos y las mujeres de las comunidades vulnerabilizadas.

Las acciones se concentran en la region capital de Metro Manila 'y en Mindanao, y se
llevan a cabo entre las defensoras y sus comunidades, incluidos los sectores en situacion
de mayor pobreza: campesinado, poblacién indigena, trabajadores y trabajadoras y per-
sonas que viven en las zonas urbanas, asi como los profesionales de la abogacia especia-
lizados en la defensa de los derechos humanos.

> Objetivo especifico

Promover el conocimiento y la aplicacion efectiva del derecho internacional y el derecho
humanitario.

> Resultados

1. Personas defensoras de derechos humanos, paralegales y comunidades son empo-
derados, desde el punto de vista individual y colectivo, y ejercen sus derechos.

2. Titulares de derechos y personas defensoras incrementan su acceso a la justicia,
gracias a la asistencia juridica.

> Fondos aprobados (€): 22.705
> Cofinanciacién: llustre Colegio de la Abogacia de Barcelona
> Entidad socia local: Karapatan
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